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HOSPITAL PROVINCIAL DR. HUMBERTO ELORZA CORTES DE ILLAPEL
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

El Hospital Dr. Humberto Elorza Cortés invita a los interesados que cumplan los requisitos correspondientes, a postular al siguiente cargo:
I. Antecedentes Generales:
	Nombre del cargo
	Fonoaudióloga/o.

	Nº de cargo(s)
	1.

	Servicio/ Unidad
	Unidad Paciente Crítico.

	Establecimiento
	Hospital Provincial Dr. H Elorza C. Illapel.


II. Requisitos Específicos:
	Nº
	Requisitos exigibles

	1
	Título Profesional de fonoaudiología, otorgado por una Universidad o Instituto Profesional del Estado o reconocido por éste o aquellos validados en Chile de acuerdo con la legislación vigente y acreditar una experiencia profesional no inferior a dos años, en el sector público o privado.

	2
	Salud Compatible con el Cargo.


	Nº
	Requisitos Deseables

	1
	Experiencia de 1 año de trabajo en institución pública de salud como Fonoaudióloga/o.

	2
	Experiencia en el área de UCI/ UTI, paciente crítico, de a o menos 6 meses, demostrable. Curso de vía aérea artificial/ curso RCP.

	3
	Capacidad de empatía, trabajo en equipo, manejo multidisciplinario.

	4
	Altamente deseable contar con experiencia en materias de gerontología geriatría, trastornos de la deglución y alimentación en el adulto, neuro-rehabilitación.

	5
	Calidad y seguridad del paciente en organizaciones de salud y/o prestación de servicios.


III. Condiciones de Contrato:
	Calidad Jurídica
	Calidad HSA, por el periodo que dure la contingencia .

	Planta/Estamento
	Profesional.

	Grado EUS
	16° EUS.

	Disponibilidad 
	Inmediata.

	Tipo de Jornada
	44 Hrs.

	
	Cumplir con los requisitos de ingreso a la Administración Pública.


Los interesados en postular, deben enviar sus antecedentes al correo electrónico alejandra.gallardov@redsalud.gov.cl, indicando claramente en el asunto el nombre del cargo al cual se encuentra postulando. El plazo para enviar sus antecedentes vence el día miércoles 29 de Julio a las 23:59 Hrs.

No se recibirán antecedentes en papel.

IV. Antecedentes del cargo llamado a Concurso
	1. Características del cargo (breve descripción de la función principal a desempeñar)

	Detectar, evaluar e intervenir los problemas más relevantes en relación a las alteraciones de la comunicación (habla, lenguaje, voz y audición), deglución y motricidad orofacial, basándose en los principios éticos, biológicos, psicológicos, lingüísticos, socioculturales y procedimentales de la disciplina.


	2. Funciones Principales del  cargo (enumeración de las principales funciones a desempeñar)

	1. Evaluar las bases del funcionamiento de la comunicación (habla, lenguaje, voz y audición), deglución y motricidad orofacial de cada persona, para realizar un abordaje específico e individualizado. 

2. Deglución:
a. Valoración de deglución y establecimiento de vía segura de alimentación.
b. Aplicación de protocolos de signos y síntomas de la deglución.
c. Desarrollo de terapias dirigidas a reducir la disfunción de la deglución.
3. Detección y tratamiento de complicaciones de la intubación endotraqueal: lesión laríngea, disfonía dolor, disfagia.
4. Disfagia post extubación: Trauma orolaríngeo, debilidad adquirida en UCI, hipoestesia farngolaríngea, delirium o sedación, reflujo faringolaríngeo, desincronización respiración/ deglución.
5. Desarrollar las funciones profesionales con altos niveles de calidad en diferentes contextos de desempeño, reflexionando de modo flexible, crítico y propositivo sobre su práctica profesional.
6. Realizar propuestas innovadoras para resolver problemas fonoaudiológicos concretos del paciente.

	


	3. Dependencia Organizacional: 

	El/la candidata/ha seleccionado/a dependerá directamente del Médico Jefe Unidad de Paciente Crítico.
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