Nombre del cargo: Técnico de mantenimiento equipos médicos 

[bookmark: _Hlk60126489]Objetivo del cargo: Técnico encargado de realizar las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo, necesarias para disponer de equipamiento médico seguro, eficaz, oportuno y en óptimas condiciones de funcionalidad para brindar un soporte adecuado en las Tecnologías de Salud.

Funciones:

· [bookmark: _Hlk60126530]Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a equipos médicos.
· Desarrollar buen manejo de clientes y relaciones interpersonales.
· Gestión de los procesos de mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo, flujo de trabajo, reportes y análisis.
· Colaborar con el jefe de equipos médicos para la coordinación de los trabajos a realizar para luego informar a quien corresponda.
· Apoyo en el levantamiento de necesidades, adquisición y puesta en marcha de los equipos médicos.
· Responsable de registrar las acciones de mantención, con el fin de mantener y actualizar continuamente el historial de los equipos médicos, conservando el formato y orden previamente establecido.
· Asistencia a los profesionales de los distintos servicios, quienes informan que sus equipos que se encuentran inutilizados.
· Generación de informes técnicos y bajas operativas de equipos médicos.
· Velar, en terreno, por el correcto funcionamiento del equipamiento médico y comunicar a su jefatura, toda situación de operatividad, inoperatividad, estado de avance de mantención, etc. cada vez que sea necesario.
· Mantener control y orden del stock de los insumos, accesorios y repuestos utilizados para efectuar mantenciones
· Realizar inventarios de equipamiento médicos del Hospital cuando sea solicitado
· Atender a los requerimientos que su jefatura directa indique, atingente a su profesión.


Requisitos del Cargo: 
	1. Formación Profesional 
	[bookmark: _Hlk60126561]Técnico nivel superior o técnico de nivel medio con mención mecánica, electromecánica o electrónica.
Deseable formación en áreas de equipamiento médico


	1. Estudios de Post Grado 
	

	1. Capacitación Pertinente 
	 
-Deseable formación en uso de herramientas informáticas. 


	1. Experiencia Profesional 
	[bookmark: _Hlk60126581]Deseable experiencia de al menos 1 año en cargo similar en institución hospitalaria o empresa de servicio técnico del área de equipamiento médico

	
	


Competencias técnicas
· [bookmark: _Hlk60126730]Conocimiento avanzado teórico y práctico de equipamiento médico de distintas áreas. 
·  Conocimientos técnicos avanzados de electrónica digital, análoga y de potencia. 
·  Conocimientos generales de mecánica básica, sistemas neumáticos, electro mecánicos.
· Conocimientos generales de redes eléctricas, sistemas monofásicos, bifásicos y trifásicos
· Habilidades en uso avanzado herramientas informáticas 


Competencias transversales
· [bookmark: _Hlk60126740]Aprendizaje Permanente 
·  Comunicación Efectiva
·   Orientación a Resultados 
·  Orientación al Usuario
·  Proactividad y Adaptación al Cambio

Competencias personales

· [bookmark: _Hlk60126750]Responsabilidad.
·  Prolijidad y minuciosidad en su trabajo.
·  Limpieza y orden en su lugar de trabajo.
·  Capacidad de seguir y acatar instrucciones.
· Poseer habilidad para adecuarse a los cambios y enfrentar a situaciones imprevistas.
